




Приложение 1 

  

Резолюция 

Августовского совещания педагогических работников Сургутского района 

 

29 августа 2024 года на базе образовательных организаций (МАОУ «Белоярская 

СОШ №1», МБОУ «Белоярская СОШ №3») и МАУ СР «РКЦ» состоялось Августовское 

совещание педагогических работников Сургутского района (далее – Совещание). 

Организаторы мероприятия:  

 департамент образования администрации Сургутского района,  

 муниципальное казенное учреждение Сургутского района «Информационно-

методический центр». 

Цель проведения мероприятия: формирование общих подходов к управлению 

системой образования, обеспечение открытости образовательного процесса, повышение 

эффективности в работе по развитию суверенной национальной системы образования, а 

также реализация целевых мероприятий в рамках Года семьи.  

Задачи мероприятия: 

1. Организация профессионального обсуждения основных направлений и 

содержания дальнейшего развития системы образования (с учетом декларируемых 

государственных и региональных приоритетов образовательной политики) для 

повышения доступности и качества образования. 

2.  Создание условий для мотивирования участников Совещания в рамках 

пленарного заседания на эффективное и результативное использование конкретных 

механизмов, стимулирующих на участие субъектов образовательной деятельности в 

реализации приоритетных направлений развития образования; рефлексия задач на 

улучшение педагогической и управленческой деятельности в сфере образования. 

3. Обсуждение и согласование, с учетом декларируемых государственных и 

региональных приоритетов образовательной политики и муниципальной практики, 

направлений и основного содержания развития системы образования района в рамках 

реализации Указа Президента РФ от 07.05.2024 №309 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2023 года и на перспективу до 2036 года». 

4. Формирование резолюции Совещания как основы системных управленческих 

решений. 

Мероприятия Совещания  

1. Профессиональные площадки с обсуждением основных вопросов: 

Площадка №1. Год семьи в Российской Федерации  

Проведена в формате заседания районного «родительского комитета» по теме 

«Семья в фокусе: как сделать ребенка счастливым» с участием Уполномоченного по 

правам ребёнка в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре Людмилы Борисовны 

Низамовой. 

Площадка №2. Район возможностей: от идеи к проекту  

Включала работу проектного интенсива «Лига лучших проектных идей», 

образовательную сессию «От развития проектного мышления к грантовой активности». 

Площадка №3. Обновление содержания образования: раскрытие потенциала 

каждого 

Прошла в форматах: педагогическая мастерская «Семья и детский сад: в режиме 

развития», проектная мастерская «Педагогика одаренности и притяжения талантов: 

вызовы и перспективы», образовательная сессия «От реализации трудового обучения к 



практическим компетенциям обучающихся», интерактивный динамический практикум 

«Физическая культура и спорт: трансформация и перспективы, образовательная сессия 

«От культуры безопасности жизнедеятельности к готовности выполнения обязанностей 

по защите Родины». 

Площадка №4. Год семьи. Векторы профсоюзной работы  

Проведена в формате круглого стола по теме «Ценностные ориентиры и кадровое 

укрепление – основа эффективной деятельности Профсоюзов в контексте национальных 

целей развития Российской Федерации». 

В работе профессиональных площадок приняли участие 60 спикеров 

(представители вузов, социальные партнеры, заместители руководителей и 

педагогические работники образовательных организаций). 

2. Пленарное заседание 

Тема: «Семья и образование: пути эффективного взаимодействия в современных 

условиях» 

Модератор: Кожевникова Виктория Витальевна, к.п.н, доцент кафедры психологии 

семьи и детства Института им. Л.С. Выготского ФГБОУ ВО «Российский 

государственный гуманитарный университет», научный руководитель Ассоциации 

Фребель-педагогов, эксперт Комиссии Общественной палаты Российской Федерации по 

демографии, защите семьи, детей и традиционных семейных ценностей, лауреат премии 

Правительства РФ в области образования (г. Москва). 

Пленарная дискуссии включала в себя пять обсуждаемых вопросов, в т.ч.: 

Ключевые вопросы, эксперт Содержание 

1. Год семьи в России. 

Эксперты: Низамова Людмила Борисовна, 

Уполномоченный по правам ребенка в 

Ханты-Мансийском автономном округе – 

Югре; 

Ильиных Александр Алексеевич, 

директор АНО ДО «Ренессанс», 

представитель родительской 

общественности  

-миссия Года семьи; 

-основные мероприятия Года семьи; 

-взаимодействие педагогических 

работников с родительским сообществом; 

-родительское просвещение; 

-семейные традиции и лучшие семейные 

практики в воспитательной деятельности; 

-роль советников директоров по 

воспитанию в реализации мероприятий 

Года семьи. 

2. Семья и образование – сила единства. 

Эксперт: Вербицкая Антонина 

Михайловна, заместитель регионального 

координатора «Навигаторов детства» 

ХМАО-Югры, эксперт Всероссийского 

конкурса «Воспитать человека». 

-курс «Семьеведение» как один 

из инструментов по подготовке 

подростков к будущей семейной жизни и 

укреплению семейных ценностей; 

-развитие Общероссийского 

общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движение Первых» 

как возможность для родителей 

включиться в образовательный процесс; 

-советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

как координатор действий всех 

участников образовательного процесса. 

3. Обновление образования: раскрыть 

потенциал каждого. 

-введение учебного предмета «Труд 

(технология); 



Эксперт: Нацаренус Наталья Николаевна, 

к.п.н., доцент кафедры психологии БУ 

«Сургутский государственный 

педагогический университет». 

 

-изменение содержания учебного 

предмета «Физическая культура»; 

-учебный предмет «История» 

(воспитательный потенциал); 

-развитие талантов и одаренности, в том 

числе посредством НТО. 

4. Воспитание патриотизма для будущего 

России. 

Эксперт: Никитин Андрей Николаевич, 

заместитель директора АНО Центр «Моя 

история», председатель регионального 

отделения общественно-государственной 

просветительской организации 

«Российское общество «Знание» в Ханты-

Мансийском автономном округе – Югре», 

старший преподаватель кафедры 

политики и права БУ ВО «Сургутский 

государственный университет». 

-построение единой системы военно-

патриотического воспитания; 

-усиление военно-патриотической 

составляющей в рамках реализуемых 

проектов и программ; 

-военно-патриотическое воспитание 

молодежи в части формирования навыков 

начальной военной подготовки; 

-введение учебного предмета «Основы 

безопасности и защиты Родины». 

 

Работа профессиональных площадок и пленарное заседание организованы в 

современных форматах (проектные мастерские, круглый стол, дискуссионная площадка, 

динамический интенсив, образовательная сессия и др.), что обеспечило возможность 

прямого общения участников встречи (модератора, спикеров, работников сферы 

образования, гостей).   

Материалы по итогам работы Совещания размещены на сайте МКУ «ИМЦ» 

http://mku-imc86.ru/materialy-meropriyatij/   для использования образовательными 

организациями при организации и проведении педагогических советов, посвященных 

началу учебного года. 

В ходе проведения Совещания работала выставка «Моя талантливая семья» в 

формате мастер-классов с участием родителей и детей семей района. Основные 

направления выставки: «Хранители традиций», «Декоративное творчество народов 

ханты сквозь вековую призму», «Мастера-умельцы».  

Также МБУК «Сургутская районная централизованная библиотечная система» 

будет организована выставка книг для семейного чтения в рамках проекта «PROчтение» 

(«Семейное чтение», «Умное чтение», «Аналитик чтение»). 

Участниками Совещания стали педагогические работники образовательных 

организаций, руководители образовательных организаций, организации – партнеры 

Совещания, представители вузов, представители негосударственных 

(немуниципальных) организаций (коммерческих, некоммерческих), в том числе 

социально-ориентированных некоммерческих организаций, родительская 

общественность. 

Общее количество участников Совещания –383 человека. 

Результатом работы профессиональных площадок и пленарного заседания стало 

формирование предложений в проект решения Совещания как основы системных 

управленческих решений для дальнейшей реализации. 

Проектные решения: 

По площадке №1. Год семьи в Российской Федерации. 

Заседание районного родительского комитета «Семья в фокусе: как сделать 

ребенка счастливым»: 

http://mku-imc86.ru/materialy-meropriyatij/


Руководителям образовательных организаций: 

1. Создать условия для: 

1.1. Участия в мероприятиях Года семьи в России в 2024 году всех участников 

образовательных отношений (до 31.12.2024). 

1.2. Развития детских общественных пространств на базе образовательных 

организаций (с 10.09.2024, далее – постоянно). 

1.3. Развития личности ребенка, его духовно-нравственного становления и 

подготовки к жизненному самоопределению, вовлечению обучающихся в деятельность 

детских общественных организаций (постоянно). 

3. Обеспечить: 

3.1. Расширение государственно-частного партнерства в сфере воспитания детей (с 

02.09.2024, далее – постоянно). 

3.2. Развитие вариативности воспитательных систем и образовательных 

технологий, нацеленных на формирование индивидуальной траектории развития 

личности ребенка, с учетом его потребностей, интересов и способностей (с 10.09.2024, 

далее – постоянно). 

3.3. Вовлечение обучающихся в деятельность Общероссийского общественно 

государственного движения детей и молодёжи «Движение первых», проект «Орлята 

России» (постоянно). 

3.4. Усиление военно-патриотической составляющей в рамках реализуемых 

проектов и программ, развитие единой системы военно-патриотического воспитания 

(постоянно). 

3.5. Взаимодействие педагогических работников со специалистами социальных 

служб по психолого-педагогическому сопровождению детей ветеранов (участников) 

специальной военной операции (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

3.6. Активное вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный 

процесс, оказание им необходимой консультационной и методической поддержки 

(постоянно). 

Руководителям образовательных организаций, советникам директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями: 

1. Актуализировать программы воспитания образовательных организаций с 

учетом их особенностей и традиций, с целью организации воспитательной деятельности 

на основе системного подхода, в условиях взаимопонимания и деятельного участия всех 

сторон образовательного процесса в формировании событийной детско-взрослой 

общности. 

2. Внедрять в практику новые формы сотрудничества с семьями обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, технологии, основанные на региональных 

традициях, с учетом возрастных особенностей, ориентированные, в том числе, на 

подростковую и молодежную аудитории. 

3. Активно участвовать в реализации проектов, образовательных программ и 

проектов по развитию профессиональных и личностных компетенций в вопросах 

социализации, профориентации обучающихся с ОВЗ. 

4. Обеспечить создание условий для повышения родительской компетентности, 

побуждения родителей к самообразованию в области воспитания детей, в том числе 

применяя опыт родительских ассоциаций, проекта «Открытые родительские собрания», 

открывая двери родительских клубов и гостиных.  

5. Обеспечить эффективное использование классными руководителями в 

воспитательной деятельности потенциала дополнительного образования и объектов 



социокультурной инфраструктуры города, поселка, общественных объединений 

(Российское движение детей и молодежи «Движение первых», Юнармия, Движение 

юных инспекторов дорожного движения, «Знание», «Большая перемена», Российский 

союз молодежи, Российский союз сельской молодежи и др.).  

6. Включить во внерабочие и рабочие программы по соответствующим 

предметам темы, продиктованные юбилейными датами:  

а) в 2024 году - 100-летие со дня рождения хантыйского художника М.А.Тебетева, 

90-летие со дня рождения хантыйского художника Г.С.Райшева; 

б) в 2025 году - 80-летие победы в Великой Отечественной Войне, 95-летие со дня 

основания Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в том числе с применением 

справочных материалов, мероприятий, подготовленных Департаментом культуры; 

МКУ «ИМЦ», руководителям образовательных организаций: 

1. Продолжить реализацию муниципального проекта «Семейное чтение» совместно 

с родительской общественностью (2024-2025 учебный год). 

2. Организовать и провести с привлечением родительской общественности 

районный конкурс эссе «Книга в моей жизни», районный конкурс рекламных 

технологий «Детям PRO библиотеку», фестиваль «Литературная гостиная» (2024-2025 

учебный год). 

По площадке №2. Район возможностей: от идеи к проекту. 

Проектный интенсив «Лига лучших проектных идей»: 

Руководителям образовательных организаций: 

1.Обеспечить: 

1.1. Доработку проектных инициатив на основании рекомендаций экспертной 

комиссии (до 30.09.2024). 

1.2. Создание условий для реализации в 2024-2025 учебном году представленных 

на Совещании проектных инициатив на площадках образовательных организаций 

Сургутского района, в том числе с использованием механизмов инициативного 

бюджетирования и грантовой поддержки (до 30.05.2025) (приложение к резолюции). 

1.3. Объединение ресурсов учреждений для эффективной реализации инициатив с 

общим направлением. 

1.3. Представление результатов работы по итогам реализации проектов на 

площадках образовательных организаций Сургутского района, в том числе с 

использованием механизмов инициативного бюджетирования и грантовой поддержки 

(до 30.05.2025). 

1.4. Работу управленческой команды по реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» с использованием ресурса «Настольная книга директора» 

портала «Единое содержание общего образования»: https://edsoo.ru/god-pedagoga-i-

nastavnika/ (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

1.5. Разработку локальных нормативных актов образовательной организации в 

соответствии с шаблонами локальных нормативных актов, размещенных на портале 

«Единое содержание общего образования» 

https://edsoo.ru/dokumenti-dlya-razdela-nkdsh/ (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

МКУ «ИМЦ», руководителям образовательных организаций: 

1. Продолжить реализацию муниципального проекта «Эффективный 

руководитель» (до 31.12.2024). 

2.Обеспечить: 

2.1. Правовое сопровождение муниципальных образовательных организаций (2024-

2025 учебный год, далее-постоянно). 

https://edsoo.ru/god-pedagoga-i-nastavnika/
https://edsoo.ru/god-pedagoga-i-nastavnika/
https://edsoo.ru/dokumenti-dlya-razdela-nkdsh/


2.2. Оказание консультационно-методической помощи образовательным 

организациям по правовым вопросам, взаимодействию с правоохранительными 

органами, органами надзора и контроля (2024-2025 учебный год, далее-постоянно). 

2.3. Развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования, 

организацию работы по формированию и подготовке кадрового резерва руководителей 

образовательных организаций (2024-2025 учебный год, далее – постоянно). 

Образовательный интенсив «От развития проектного мышления к грантовой 

активности»: 

1.Руководителям образовательных организаций: 

1.1.Обеспечить включение в группы «Росмолодежь Гранты» 

https://t.me/rosmolodezgrants  и «Капитан Грантов» https://t.me/cptgrantov мессенджера 

«Телеграм» представителей резерва руководителей образовательных организаций, 

заместителей руководителей образовательных организаций,  молодых педагогов 

Сургутского района до 35 лет (до 10.09.2024). 

1.2. Развивать и поддерживать конкурсное движение, создать условия для 

подготовки педагогов к результативному участию в профессиональных и др.конкурсах, 

муниципального, регионального, федерального уровней. 

2. МКУ «ИМЦ» (Слизова В.Н.) совместно с отделом развития и оценки качества 

образования: 

2.1. Провести практико-ориентированный семинар, направленный на развитие 

социокультурного проектирования и управления проектами, совместно с кафедрой 

социально-художественного образования «БУ «Сургутский государственный 

педагогический университет» (до 08.11.2024). 

2.2. Провести цикл практико-ориентированных семинаров, направленных на 

повышение эффективности социального проектирования, совместно с отделом 

поддержки и развития гражданских инициатив МАУ «Ресурсный информационный 

центр Сургутского района» (2024-2025 учебный год). 

По площадке №3. Обновление содержания образования: раскрытие потенциала 

каждого. 

Педагогическая мастерская «Семья и детский сад: в режиме развития» 

Руководителям дошкольных образовательных организаций: 

1. Обеспечить: 

1.1 Создание условий для сетевого взаимодействия образовательных организаций и 

иных учреждений при реализации программ патриотического воспитания детей 

дошкольного возраста (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

1.2. Приобщение детей дошкольного возраста к полезной трудовой деятельности с 

детьми и их родителями (законными представителями) (постоянно). 

МКУ «ИМЦ», руководители дошкольных образовательных организаций: 

1. Обеспечить: 

1.1. Взаимодействие дошкольных образовательных организаций Сургутского 

района с кафедрой психологии семьи и детства Института имени Л.С. Выготского 

ФГБОУ ВО «Российский государственный гуманитарный университет» по вопросам 

разработки и реализации парциальных программ здоровья и патриотического 

воспитания в 2024-2025 учебном году (до 30.12.2024). 

1.2. Организацию и проведение проектной смены по преемственности 

дошкольного образования и начального общего образования «Детский сад и школа: 

навстречу друг другу» совместно с кафедрой теории и методики дошкольного и 

https://t.me/rosmolodezgrants
https://t.me/cptgrantov


начального образования БУ «Сургутский государственный педагогический 

университет» (2024-2025 учебный год). 

Проектная мастерская «Педагогика одаренности и притяжения талантов: 

вызовы и перспективы» 

Отделу дополнительного образования и воспитательной работы департамента 

образования администрации Сургутского района, МАУДО «ЦДТ»: 

1. Создать муниципальный центр выявления, поддержки и развития способностей 

и талантов у обучающихся на базе МАУДО «ЦДТ» (до 30.12.2024). 

2. Обеспечить функционирование в общеобразовательных организациях, 

организации дополнительного образования профильных кружков по подготовке к 

национальной технологической олимпиаде: «Технология беспроводной связи», 

«Инженерные биологические системы», «Интеллектуальные энергетические системы», 

«Геномное редактирование» (2024-2025 учебный год). 

Отделу организации общего образования, руководителям общеобразовательных 

организаций, МАУДО «ЦДТ»: 

1.Обеспечить: 

1.1. Координацию работы по обновлению содержания общего образования в 

соответствии с ФООП НОО, ФООП ООО, ФООП СОО (2024-2025 учебный год, далее - 

постоянно). 

1.2. Формирование у обучающихся функциональной грамотности, технико-

технологического, проектного, креативного и критического мышления на основе 

практико-ориентированного обучения и системно-деятельностного подхода, воспитания 

осознанного отношения к труду, знакомства с миром профессий, самоопределения и 

ориентации обучающихся в сферах трудовой деятельности на уроках «Труд 

(технология)» (2024-2025 учебный год, далее - постоянно). 

1.3. Расширить практику применения электронных образовательных ресурсов в 

образовательных учреждениях в развитии инженерно-технического и 

естественнонаучного образования. 

МКУ «ИМЦ», руководителям общеобразовательных организаций: 

1. Продолжить реализацию муниципального образовательного проекта 

«Инженерный вызов» в 2024-2025 учебном году совместно с кафедрой 

экспериментальной физики БУ ВО «Сургутский государственный университет», 

кафедрой высшей математики и информатики БУ «Сургутский государственный 

педагогический университет» (2024-2025 учебный год). 

2. Организовать совместно с кафедрой экспериментальной физики БУ ВО 

«Сургутский государственный университет» проектные смены: «ФизГений-2024», 

«ФизГений-2025» (до 23.05.2025). 

3. Реализовать муниципальный образовательный проект «Команда#86: к вершинам 

Олимпа» в 2024-2025 учебном году совместно с БУ ВО «Сургутский государственный 

университет», БУ «Сургутский государственный педагогический университет» (до 

30.05.2025). 

4. Организовать и провести в 2024-2025 учебном году конкурс программ 

(подпрограмм) по работе с одарёнными детьми для общеобразовательных организаций 

Сургутского района (до 01.04.2025). 

Образовательная сессия «От реализации трудового обучения к практическим 

компетенциям обучающихся». 

Руководителям общеобразовательных организаций: 



1. Обеспечить реализацию учебного предмета «Труд (технология)» (1-9 классы) в 

соответствии с внесенными изменениями, вступающими в силу с 1 сентября 2024 года (с 

02.09.2024, далее – постоянно). 

2. Рассмотреть возможность расширения модулей «Черчение и основы 

графической грамоты», «Робототехника» (в части беспилотных летательных аппаратов) 

(с 02.09.2024, далее – в течение учебного года). 

3. Рассмотреть возможность реализации на практике изучения темы «Мир 

профессий», включенной в каждый модуль учебного предмета «Труд (технология)» (с 

02.09.2024, далее – в течение учебного года). 

4. Создать условия, направленные на самоопределение и профессиональную 

ориентацию обучающихся в сферах трудовой деятельности (с 02.09.2024, далее – 

постоянно). 

5. Включить региональный компонент в содержание уроков «Труд (технология)» 

через разработку дополнительных вариативных модулей в зависимости от социально-

экономических потребностей региона (например, «Медиатехнологии», «Сити-

фермерство», «Ресурсосберегающие технологии» и др.) (с 02.09.2024, далее – 

постоянно). 

6. Создать условия по усилению предметно-практической деятельности 

обучающихся в рамках организации образовательного процесса на учебных занятиях 

«Труд (технология)» (1-9 классы) (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

Образовательная сессия «От культуры безопасности жизнедеятельности к 

готовности выполнения обязанностей по защите Родины»: 

Руководителям общеобразовательных организаций: 

1.Создать условия для реализации учебного предмета «Основы безопасности и 

защиты Родины» (8-11 классы) в соответствии с внесенными изменениями, 

вступающими в силу с 1 сентября 2024 года (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

2.Обеспечить: 

2.1. Усиление военно-патриотической составляющей в рамках учебного предмета 

«Основы безопасности и защиты Родины» (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

2.2. Преемственность, углубление тематики учебного предмета «Основы 

безопасности и защиты Родины» и расширение его содержания, путем привлечения 

обучающихся к разработке и совершенствованию электронной образовательной среды 

учебного предмета в образовательных организациях (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

3. Взаимодействие с общественными организациями муниципального и 

регионального уровней, Центром военно-патриотического воспитания «Наследие» в 

построении системы военно-патриотического воспитания на всех уровнях образования 

(с 02.09.2024, далее – постоянно). 

3. Создать условия для внедрения современных подходов к начальной военной 

подготовке во взаимодействии с Центром военно-патриотического воспитания 

«Наследие», с участниками специальной военной операции. 

Интерактивный динамический практикум «Физическая культура и спорт: 

трансформация и перспективы»: 

Руководителям общеобразовательных организаций: 

1.Создать условия для реализации учебного предмета «Физическая культура» (1-11 

классы) в соответствии с внесенными изменениями, вступающими в силу с 1 сентября 

2024 года (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

2. Обеспечить: 



2.1. Реализацию новых учебных модулей учебного предмета «Физическая 

культура» на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования (с 02.09.2024, далее – постоянно). 

2.2. Взаимодействие общеобразовательных организаций с организациями 

дополнительного образования, объектами спортивной направленности в рамках 

реализации предметной области «Физическая культура». 

2.3. Предметно-практическую, профориентационную и проектную деятельность в 

рамках модульного содержания предмета «Физическая культура». 

По площадке №4. Год семьи. Векторы профсоюзной работы. 

Круглый стол «Ценностные ориентиры и кадровое укрепление – основа 

эффективной деятельности Профсоюзов в контексте национальных целей развития 

Российской Федерации»: 

1.Обеспечить создание информационной платформы для регулярной обратной 

связи с членами профсоюза с целью выявления их потребностей и предложений по 

улучшению работы образовательной организации.   

2. Продолжить: 

2.1. Формирование и наполнение автоматизированной системы «Единый реестр 

Общероссийского Профсоюза образования» данными по всей структуре Профсоюза 

(постоянно). 

2.2. Реализацию проектов «Профсоюзная ХАЛВА» и «Социальное партнёрство 

(2024-2025 учебный год). 

В ходе мероприятия создано максимально насыщенное вариативное пространство 

для взаимодействия и взаимообогащения участников Совещания. 

Информационное сопровождение мероприятия: 

 информационный сайт «Образование Сургутского района»; 

 официальный сайт МКУ «ИМЦ»; 

 официальная группа в социальной сети в ВК «Образование Сургутского 

района». 

Таким образом, в рамках Совещания педагогических работников Сургутского 

района 2024 года разработаны предложения, реализация которых обеспечит устойчивое 

развитие системы образования Сургутского района. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 2 

Список лиц, принявших участие в подготовке работы выставки  
 

Ответственный за подготовку Название мастер-классов 

Лупикова Е.Е., заведующий МБДОУ д/с «Аист»   
«Куклы из бабушкиного сундучка» 

Гаджиева К.С., и.о.заведующего МБДОУ д/с 

«Город детства» 

«Изготовление хантыйского 

оберега «Солнце» 

Алгинкина С.А., заведующий МБДОУ д/с 

«Северное сияние»  

«Узоры Севера» 

Титова Е.Г., директор МБОУ «Ляминская 

СОШ»  

«На здоровье» 

Ермаков О.Ю., директор МБОУ «Русскинская 

СОШ» 

«Волшебный мини гобелен» 

Якубовская А.Г.,  заведующий филиалом МБОУ 

«Нижнесортымская СОШ» д/с «Рябинка»  

«Плетение из паракорда» 

Ахметова С.С., заведующий филиалом МБДОУ 

д/с «Белоснежка» д/с «Светлячок» 

«Создание  магнитов с 

использованием элементов 

выжигания «Семейный оберег» 

Голубова Ю.А., директор МАОУ «Лянторская 

СОШ №7» 

«Плетение из сосновых иголок» 

 

Козаченко Л.В., директор МБОУ «Солнечная 

СОШ №1»,  

«Плетение традиционного пояса с 

применением нетрадиционных 

устройств» 

Баглай И.И., директор МБОУ «Локосовская 

СОШ»  
«Пряничный домик» 

Артющенко Т.В., директор МБОУ 

«Федоровская СОШ №5» «Удивительный мир пчел: семейное 

пчеловодство» Кондрашова Н.Г., заведующий МБДОУ д/с 

«Белочка» 

Бричикова Л.Н., и.о.директора МАУ ДО «ЦДТ»  

«Создание декоративного 

семейного альбома «Бабушкам и 

дедушкам посвящается»,  

«Краски семейного счастья: 

создаем традиции»,  

«Традиционное декоративное 

искусство сквозь современную 

призму» 
 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 
Список работников, принявших участие в работе Совещания в качестве спикеров  

 

Профессиональные 

площадки  

ФИО спикера 

1.Заседание районного 

родительского комитета 

«Семья в фокусе: как 

сделать ребенка 

счастливым» 

Лаптева Галина Павловна, учитель родного языка и 

литературы МБОУ «Ляминская СОШ» 

Сидорова Татьяна Сергеевна, педагог-библиотекарь, 

педагог дополнительного образования МБОУ 

«Локосовская СОШ» 

Коптева Елена Николаевна, учитель начальных классов 

МБОУ «Лянторская СОШ №5» 

Мурдасов Евгений Алексеевич, учитель истории и 

обществознания, классный руководитель кадетского 

класса МБОУ «Нижнесортымская СОШ» 

Дмитриев Анатолий Викторович, заместитель директора 

МБОУ «Лянторская СОШ №4» 

2.Образовательный 

интенсив «От развития 

проектного мышления  

к грантовой активности» 

 

Роженко Ирина Валерьевна педагог - организатор МБОУ 

«Ульт-Ягунская СОШ» 

Крюкова Яна Сергеевна, заместитель директора МБОУ 

«Федоровская СОШ №5» 

Мухаметдинова Гюзелия Ришатовна, куратор первичного 

отделения «Движения Первых» МБОУ «Белоярская 

СОШ №3» 

3.Образовательная сессия 

«От реализации трудового 

обучения к практическим 

компетенциям 

обучающихся» 

Суббота Николай Владимирович, руководитель секции 

учителей технологии Сургутского района, учитель 

технологии МБОУ «Федоровская СОШ №1» 

Халикова Ляйсан Раилевна, заместитель директора 

МБОУ «Лянторская СОШ №5» 

Ковалева Светлана Викторовна, учитель начальных 

классов МБОУ «Лянторская СОШ №5» 

Роскаряка Алена Мавлютовна, учитель технологии и 

изобразительного искусства МБОУ «Русскинская СОШ» 

4.Образовательная сессия 

«От культуры 

безопасности 

жизнедеятельности к 

готовности выполнения 

обязанностей по защите 

Родины» 

Плотников Дмитрий Николаевич, руководитель Центра 

военно-патриотического воспитания в Сургутском 

районе «Наследие», МАУ ДО «ЦДТ» 

Захаров Дмитрий Михайлович, учитель основ 

безопасности и защиты Родины, руководитель военно-

патриотического клуба МАОУ «Белоярская СОШ №1» 

5.Интерактивный 

динамический практикум 

«Физическая культура и 

спорт: трансформация и 

Юровских Светлана Павловна, руководитель секции 

учителей физической культуры Сургутского района, 

учитель физической культуры МБОУ «Белоярская СОШ 

№3» 



перспективы» 

Шадрин Данил Павлович, учитель физической культуры 

МБОУ «Лянторская СОШ №4» 

6. Круглый стол 

«Ценностные ориентиры и 

кадровое укрепление – 

основа эффективной 

деятельности Профсоюзов 

в контексте национальных 

целей развития 

Российской Федерации» 

Усцелёмова Мария Борисовна, учитель начальных 

классов МБОУ «Нижнесортымская СОШ» (по 

приглашению) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к резолюции 

 

Рекомендации экспертов по результатам проектного интенсива «Лига лучших проектных идей» 

 

Дошкольные образовательные организации 

№ 

п/п 

Наименование 

учреждения 

ФИО 

руководителя 

Проектная идея Рекомендации 

1. МБДОУ детский 

сад «Умка» 

Кривоблоцкая 

Светлана 

Владимировна 

Волонтерское движение в детском саду 

как средство формирования инициативы 

и самостоятельности дошкольников: 

добрые дела дошколят 

Рассмотреть возможность создания 

первичного отделения «Движение первых» 

2. МБДОУ д/с 

«Сибирячок» 

Василюк Ольга 

Петровна 

Формирование духовно – нравственной 

основы личности 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации. 

Принять участие в реализации проекта 

МБДОУ д/с «Теремок» (п.г.т. Белый Яр) 

3. МБДОУ детский 

сад «Теремок» 

(п.г.т. Белый Яр) 

Баранчук Ирина 

Анатольевна 

Создание единого образовательного 

центра в п.г.т.Белый Яр 

Для дальнейшей реализации в дошкольных 

образовательных организациях п.г.т.Белый 

Яр 

4. МБДОУ д/с 

«Белочка» 

Кондрашова 

Наталья 

Георгиевна 

БИО-квант «Умный Сад» 

 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации, в том числе за 

счет платных услуг 

5. МБДОУ д/с 

«Северное 

сияние» 

Алгинкина 

Светлана 

Анатольевна 

Искусственное солнце 

(«Искусственное солнце 5.0», 

стоимостью 1 млн 400 руб.) 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации, в том числе за 

счет платных услуг 

6. МБДОУ детский 

сад «Белоснежка» 

Глотова Наталья 

Юрьевна 

«Ресурсный класс (группа), 

инклюзивное образование в Сургутском 

районе» 

Для презентации в рамках мероприятия 

проекта «Эффективный руководитель» 

7. МБДОУ ЦРР-

детский сад 

«Золотая рыбка» 

Васильева 

Зульфия 

Анвартековна 

Детский Технопарк «Орбиталь» Для презентации в рамках мероприятия 

проекта «Эффективный руководитель». 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации, в том числе 

платных услуг 

8. МБДОУ д/с 

«Мальвина» 

Лазаренко Елена 

Александровна 

Виртуальная реальность как инструмент 

для познавательного развития детей 

дошкольного возраста 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации, в том числе за 

счет платных услуг 



9. МБДОУ д/с 

«Журавушка» 

Вусык Наталья 

Артуровна 

Социальная гостиная «Диалог» в рамках 

«Клуба современных родителей» 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

10. МБДОУ ЦРР 

детский сад 

«Танюша» 

Сульманова 

Евгения 

Викторовна 

РОДИТЕЛИВТЕМЕ Направить заявку на включение в перечень 

организаций, осуществляющих 

инновационную деятельность на 

муниципальном уровне. 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

11. МБДОУ ЦРР-

детский сад 

«Сибирячок 

Кадырова Айгуль 

Фаниловна 

Креативное пространство «Детский 

Город будущего» 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации, в том числе за 

счет платных услуг 

12. МБДОУ д/с 

«Город детства» 

И.о. Гаджиева 

Касират 

Салимсолтановна 

Времен связующая нить Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

13. МБДОУ д/с 

«Ромашка» 

Тамара 

Васильевна 

Бушуева 

ЭКОпространство  в каждый детский 

сад… 

 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации, в том числе за 

счет платных услуг 

14. МБДОУ д/с 

«Радуга» 

Макалович 

Наталья 

Александровна 

СТИМ – лаборатория Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации, в том числе за 

счет платных услуг 

15. МБДОУ д/с 

«Аист» 

Лупикова Евгения 

Евгеньевна 

Картинная  галерея в детском саду. 

Мир шедевров 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации, в том числе за 

счет платных услуг 

16. МБДОУ детский 

сад «Рябинка» 

(п.г.т. Барсово) 

Рытова Гульнара 

Мухаметовна 

Семейный клуб «Рука в руке» Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

17. МБДОУ ЦРР - д/с 

«Соловушка» 

И.о. Коршикова 

Ирина 

Владимировна 

- Разработать проект для реализации в 

образовательной организации. 

Принять участие в реализации проекта 

МБДОУ д/с «Теремок» (п.г.т. Белый Яр) 

18. МБДОУ д/с 

«Светлячок» 

И.о. Краснова 

Вера 

Вячеславовна 

- Принять участие в реализации проекта 

МБДОУ д/с «Журавушка» 

19. МБДОУ детский 

сад 

Хоймова Елена 

Валентиновна 

Стойбищная школа Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 



«Медвежонок» 

Общеобразовательные организации 

№ 

п/п 

Наименование 

учреждения 

ФИО 

руководителя 

Проектная идея Рекомендации 

1. МБОУ «Барсовская 

СОШ №1» 

Гурова Ольга 

Николаевна 

Эко-школа 2024-2030 «Лесные 

робинзоны на страже родного края» 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

2. МАОУ 

«Белоярская СОШ 

№1» 

Соколова 

Татьяна 

Михайловна 

Церемониальная кадетская группа в 

Сургутском районе 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

3. МБОУ 

«Белоярская СОШ 

№3» 

Федорова 

Наталия 

Васильевна 

Семья 

Вызов 

Образование 

Направить заявку на присвоение статуса РИП 

(тема «Механизм взаимодействия 

специалистов Центра ППМС помощи со всеми 

участниками образовательных отношений в 

создании условий психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов в аспекте персонализации»). 

Направить заявку на включение в перечень 

организаций, осуществляющих 

инновационную деятельность на 

муниципальном уровне. 

Рассмотреть вопрос участия в конкурсах с 

грантовой (финансовой) поддержкой 

4. МБОУ 

«Лянторская СОШ 

№4» 

Саютина Ольга 

Яковлевна 

Муниципальный турнир по физике среди 

обучающихся 10-11 классов 

«Северное сияние» 

Включиться в районный проект «Инженерный 

вызов» 

5. МБОУ 

«Лянторская СОШ 

№6» 

Леншина Ольга 

Анатольевна 

Спортивная площадка – школе Рассмотреть вопрос участия в конкурсах с 

грантовой (финансовой) поддержкой 

6. МБОУ 

«Высокомысовская 

СОШ» 

Каретникова 

Галина 

Сергеевна 

Информационный центр 

«Будущее нейронного радио» 

Рассмотреть вопрос участия в конкурсах с 

грантовой (финансовой) поддержкой (ШКиБ, 

«Движение Первых» и др.)  

7. МБОУ «Угутская 

СОШ» 

Мороз-Галий 

Евгения 

Этно-приключенческий комплекс «Мыр 

тьорастэтэ тохи» 

Рассмотреть вопрос участия в конкурсах с 

грантовой (финансовой) поддержкой 



Сергеевна 

8. МБОУ 

«Локосовская 

СОШ» 

Баглай ирина 

Ивановна 

«Школа в школе» или «Апельсин» Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации. 

Рассмотреть вопрос участия в конкурсах с 

грантовой (финансовой) поддержкой (ШКиБ, 

«Движение Первых» и др.) 

9. МБОУ 

«Федоровская 

СОШ №5» 

Артющенко 

Татьяна 

Викторовна 

«Педагог 5+» (формирование  

собственного  имиджа  образовательных 

организаций Сургутского района через 

создание единого сетевого медиацентра) 

Для презентации в рамках мероприятия 

проекта «Эффективный руководитель». 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации. 

10. МАОУ 

«Лянторская СОШ 

№7» 

Голубова Юлия 

Александровна 

Смешанная реальность выходит на сцену Рассмотреть вопрос участия в конкурсах с 

грантовой (финансовой) поддержкой 

11. МБОУ 

«Русскинская 

СОШ» 

Ермаков Олег 

Юрьевич 

Медиацентр «НОПЭТ» Рассмотреть вопрос участия в конкурсах с 

грантовой (финансовой) поддержкой (ШКиБ, 

«Движение Первых» и др.) 

12. МБОУ 

«Федоровская 

СОШ №2 с 

углубленным 

изучением 

отдельных 

предметов» 

Капитонов 

Сергей 

Владимирович 

Шахматная Среда Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

13. МБОУ «Ляминская 

СОШ» 

Титова Елена 

Геннадьевна 

Интеграция основной образовательной 

программы среднего общего образования 

и программы профессионального 

обучения по рабочей профессии как 

условие развития профессионального 

самоопределения учащихся на уровне 

среднего общего образования 

Для участия в реализации регионального 

проекта «Первая профессия» 

14. МБОУ 

«Лянторская СОШ 

№5» 

Емелева 

Людмила 

Геннадьевна 

«ТехноМир»   в лагере с дневным 

пребыванием детей 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

15. МБОУ «Солнечная 

СОШ №1» 

Козаченко 

Людмила 

Школьная навигационная система Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 



Викторовна Рассмотреть вопрос участия в конкурсах с 

грантовой (финансовой) поддержкой 

16. МБОУ 

«Лянторская СОШ 

№3» 

Дорофеев 

Максим 

Анисимович 

Проект «Технологическое образование и 

искусственный интеллект в школе» 

 

Направить заявку на присвоение статуса РИП 

(тема «Искусственный интеллект как способ 

повышения мотивации и качества 

образовательной деятельности обучающихся в 

условиях реализации федеральных 

государственных образовательных 

стандартов») 

 

17. МБОУ 

«Нижнесортымская 

СОШ» 

Вергун Наталья 

Игоревна 

Искусственный интеллект для 

индивидуализированного обучения 

Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

18. МБОУ 

«Федоровская 

СОШ №1» 

И.о.Зинякова 

Наталья 

Витальевна 

Пространство «ЛиТЕРРА» Для дальнейшей реализации в 

образовательной организации 

19. МБОУ «Ульт-

Ягунская СОШ» 

Астапенко 

Нелли 

Николаевна 

Школьный спортивный комплекс Рассмотреть вопрос участия в конкурсах с 

грантовой (финансовой) поддержкой 

Организация дополнительного образования 

№ 

п/п 

Наименование 

учреждения 

ФИО 

руководителя 

Проектная идея Рекомендации 

1. МАУДО «ЦДТ» И.о. Бричикова 

Людмила 

Николаевна 

Детский технопарк «Кванториум 

«Вектор развития» 

Для дальнейшей реализации в образовательной 

организации, в том числе за счет платных 

услуг 

 

 


